
KOMPETENZERWERB
nach dem CORE-Prinzip*

www.srh-gesundheitshochschule.de*CORE = Competence Oriented Research and Education

Lehren und Lernen nach dem CORE-Prinzip bedeutet für uns, dass Sie im Studium Kompetenzen 
erwerben, die im Gesundheits- und Sozialbereich eine zentrale Bedeutung einnehmen und damit 
in höchstem Maße gefragt sind. Ausgestattet mit dem nötigen Know-How nach Abschluss Ihres 
Studiums, sind Sie ein wertvoller Mitarbeiter für jeden Arbeitgeber.

Unsere Studierenden verstehen Theorien, reproduzieren und verknüpfen Wissen und beherrschen 
die entsprechende Fachsprache.

FACHKOMPETENZ

Unsere Studierenden wenden Strategien und Arbeitstechniken im Gesundheitswesen situationsgerecht an.

METHODENKOMPETENZ

Unsere Studierenden lernen selbstständig und entwickeln ihre vorhandenen Kompetenzen 
verantwortungsbewusst weiter.

SELBSTKOMPETENZ

Unsere Studierenden lernen in kleinen Gruppen teamorientiert in der Gesundheitsbranche zu arbeiten.

SOZIALKOMPETENZ
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Module und Lernfelder
FACH
KOMPETENZ

SOZIAL
KOMPETENZ

METHODEN
KOMPETENZ

SELBST
KOMPETENZ

Zwischenmenschliche 
Kommunikation � �

Wissenschaftlich Denken 
und Handeln � � �

Evidenzbasierte Praxis und 
Anwendung von 
Forschungsmethoden

� �

Berufspraktisches 
Handeln � � � �

Professionelle Identitätsent-
wicklung in der Praxis � � �

Grundlagen therapeutischer 
Interventionen � � �

Das Kind im 
Bildungssystem � �

Zusammenarbeit mit Familien � � �
Soziale Benachteiligung 
und Migration � �

Interdisziplinäre 
Frühförderung: 
Der Förderprozess

� � � �

Der Mensch in systemischer 
Betrachtung � � �

Als Psychologe in der 
Organisation � � �

Leitung und Management: 
Kooperation und Vernetzung � � �

BEISPIELHAFTE GEGENÜBERSTELLUNG, WIE SICH DER KOMPETENZERWERB
IM STUDIUM DARSTELLEN KANN


